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Краевое государственное бюджетное учреждение дjul детей-сирот и де-
тей, оставпIихся без попечония родителей, оказывающее социzlльные
услуги, кЗаринский центр помощи детям, оставшимся без попечения
родителей, имени Александра Павловича Калабина>

Учредитель Министерство образования и науки Алтайского Kpall

Свидетельство о вIIесе-
нии записи в ЕГРЮЛ

Основной государственньй регистрационный номер
Ns 1022200706945 от 17.04.2001

Лицензия на образова-
тельную деятельность

Лицензия от 01.10.2015 N9 191

дополнительЕое образование детей и взросльж

Лицензия на меди-
цинскую деятельность

Лицензия от 23.10,2015 N9 Ло-22-01-002965

Местонахождение 659100, ул. Горького, д.23, г. Зариллск, Алтайский край

Режим работы Круглосугочно, часы работы администрации: 8.00 - 17.00

Адреса сайта в интернете
электронной по.rгы

http : l l zaTinskdetdom. edu22 . info

Адрес электронной по-
чты

zarinsk-cpd@22edu.ru

Iелефон, факс Щиректор тел/факс (38595)22-1-83, заместители директора (З8595) 22
3-83, главный бр<галтер (38595) 22-4-64, социаJIьные педtгоги (38595
2-1з-92

3адачи деятельности
учреждения

Создание дтtя детей благоприятньж условий, приближенньIх к семей-
ным, способствующих yI!{cTBeHHoMy, эмоционzrльному и физическому
развитию личности во спитанника;
гармоничное развитие личности, в том числе путем удовлетворsния
потребностей воспитанников в самообразовании и полrIении допол-
нительного образования;
охрана прав и законньIх интересов воспитанников;
содействие семейному устройству детей-сирот и детей, оставшихся без
попечения родителей, помещенных в r{реждение на воспитание в се-
мьи грa;кдан Российской Федерации;
оказание консультативной, психологической, педагогической, юриди-
ческой, социЕ}льной и иной помощи лицalп4, усыновившим (улочерив-
шим) или принявшим под опеку (попечительство) ребенка;
исполнение функции опекуна (попечителя) в отношении воспитанни-
ков;
осуществление деятельности по социчLльной адаптации воспитанников
и лиц из числа детей, завершивших пребывание в учреждении



i

Условия содержаЕия и
воспитания, получения
образования детьми в

учреждении

В учреждении созданы условия для проживания, приближенные к се-
мейньтм. Группы рчlзмещеЕы в помещениях, созданньIх по квартирно-
му типу, имеются оборудованные комнаты для занятий и игр, отдьIха и
сЕа, комнаты дJUI приготовления и приема пищи, санитарные узлы и
комнаты гигиены. Имеется развивающее, обуrающее, ицровое и спор-
тивное оборудование, соответствующее возрасту и особенностям рtв-
вития детей
.Щети лошкольного возраста получают дошкольное образование в МБ-
ДОУ детского садаJФ 3 кТеремок) города Заринска.
.Щети школьного возраста получают начЕIльное общее, основное об-
щее, среднее общее образование в МБОУ кСОШ Jt 4 п Заринска>, в
КГБОУ кЗаринская общеобразовательнаJI школа-интернаID. 2 воспи-
танника, не достигшие 18 лет проживают в центре и получают профес-
сионiulьное образование в КГБПОУ <Заринский политехнический тех-
никум>. Так же воспитанники имеют возможность получать дополни-
тельЕое образование KEIK в учреждении, так и за его пределами. На базе
КГБУ <Заринский центр помощи детям, оставшимся без попечения ро-
дителей, им. А.П. Калабино функционируют 10 кружков и секций
спортивной, технической и социально-педагогической и творческой
направленности, куда ходят все дети школьного возраста. Вне учре-
ждения дети посещают: в МБОУ СОШ J\Ъ 4 г. Заринска 7 кружков - 12

детей, .ЩК кСеверный>> 1 кружок - 5 детей.
Информация о численно-
сти воспитанников и их
возрастньIх группах

На полном государственном обеспечении находилось 39 детей, лишен-
ньж родительского попечения, в возрасте от 3 до 18 лет.,Щети прожива-
ли в пяти рitзновозрастных воспитательных группах, объединенньIх по
принципу совместного проживания братьев и сестер.

Сведения о численности
структуре и составе ра
ботников учреждения

Общая численность сотрудников - 46 чеповек.
Административный персон€rл - 4 человека (лиректор, зам директора по
УВР, директора по АХР, главный бlхгалтер)
Педагогический персонал - 17 человек (10 воспитателей,2 социальных
педагога, 2 педагога-психолога, учитель-дефекголоц педагог-организа-
тор, педагог дополнительного образования)
Учебно-вспомогательный - 11 человек (персонал 1 медицинская се-
стра, б помощников воgпитателя, бухгалтер, врач-педиатр, библио-
текарь, заведующий складом, системный администратор)
Обслуживающий персонал - 13 человек (2 повара, 2 водителrя,2 маши-
ниста котельных установок, уборщик служебных помещений, 2 охран-
ника, 2 помощника повара, кастелянша, машинист по стирке белья)

Информация о нiшравле-
ниях работы с детьми и
взаимодействии с орга-
низациями и гражданами

Направления работы с детьми:
организация физического рtввития детей с учетом возраста и индиви-
дуальных особенностей;
воспитание детей, в том числе физическое, познавательно-речевое, со-
циаJIьно-личностное, художественно-эстетическое, включаJI духовно-
нравственное, патриотическое, трудовое, с привлечением детей к само-
обслуживающему труду, мероприrIтиям по благоустройству террито-
рии учреждения;
оказание детям квалифицированной помощи в коррекции имеющихся
проблем в развитии;
организация отдьжа и оздоровления детей;
подготовка детей к усыновлению (улочерению) и передаче под опеку
(попечительство).
Направления взаимодействия с гражданами:
психолого-педагогическttя и социальЕо-правоваrI подготовка граждан,



выразивших желание стать опекунами или попечителями несовершен-
нолетних граждан либо принять детей, оставшихся без попечения

в семью на воспитание в иных установленных семейным за
конодательством Российской Федерации формах;
консультативнЕUI, психопогическая, педtгогическulя, социаJIьIIая по-
мощь родителям в целях профилактики отказа родителей от восп
ния своих детей, ограничения их в родительских правЕrх или отмены
ограничения родительских прав ;

организация проведения информационных компаний по привлечен
лиц, желающих усыновить (улочерить) или принять под опеку (попе-
чительство) ребенка, а т€к же по rrроведению coBMecTHbIx культур
но-массовьIх мероприятuй с такими лицами, благотворительными
ганизациями, волонтерами и другими лицами, консультативной, пси
логической, педагогической, социальной помощи лица]\{, усыновив
шим (улочерившим) или принявшим под опеку (попечительство) ре
бенка.
В целях защиты прав и законных интересов детей учреждение взаимо-
действует с органаI\,Iи опеки и попечительства, учреждениями здраво-
охранения, органами социаJIьной защиты расположенными на террито-

рии г. Заринска.
В целях профилакгики безнадзорности и правонарушений воспитан-
ников учреждение взаимодействует с МО МВД России кЗаринский>, с
КГКУ <I_{eHTp занятости населения п Заринска>, с МБУК ДК кСевер-
ный>, библиотеками города, православной церковью и другими орга-
низациями и учре}кдениями.
В целях реализации мероприJIтий, направленных на профилактику со-
циального сиротства и совершенствование деятельности по восп
нию, обучению, развитию и социальной адаптации детей, к самостоя-
тельной жизни учреждение взаимодействует с негосударственными не-
коммерческими организациями, благотворительными фонлами (КБФ
кКатрен>, фонд <Решение>, фонд <Милосердие)), Национальный фо
защиты детей от жестокого обращения), а также отдельными гражда-

ьцами, волон

Информация о числен
воспитанников,
были возвращены
ие года законн

представителям или
переданы на воспитание
в семьи граждilн

В течение 2025 года в кровную семью вернулось 14 воспитанников,
замещающие семьи переданы 7 детей.
Временно переданных в семьи гра:кдан на период каникул, вьD(одных
и иные случаи -22 воспитанника.


